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USY Bisons – LNBF 
Points forts 

• Progressions individuelles 
• Abnégation du noyau fort du groupe 

Points faibles 

• Blessures à répétition 
• Manque d’engagement 

Ambiance générale 

Première saison en LNB. L’objectif était clairement d’apprendre et de prendre de l’expérience dans cette 
nouvelle ligue avec des joueuses au potentiel intéressant. La saison a débuté avec un effectif de 16 
joueuses officiellement. 

Sportivement, la saison débute bien avec une victoire en championnat. La suite a été beaucoup plus 
compliquée en termes de résultats. Entre les joueuses qui se sont blessées au fur et à mesure et 
d’autres qui n’étaient tout simplement pas assez présentes, il a été très compliqué de travailler et de 
progresser correctement. Cela a tiré le moral des filles les plus engagées vers le bas et suscité des 
envies de quitter le club. Avec l’appui du comité, les joueuses qui n’ont pas respecté leur engagement 
ont soit quitté le club, soit rejoint la 2LF. 

Nous avons pu compter sur le soutien de deux joueuses de 2LF pour compléter l’équipe lors de certains 
matchs, ainsi que de trois joueuses U18F de DLang, avec une licence B, pour la seconde partie de la 
saison. Les matchs se passaient mieux et des progrès étaient visibles malgré les défaites. 

Sur le plan collectif, il a été très difficile de trouver une cohésion, principalement à cause des différences 
de niveau dans l’effectif et du manque de présences régulières à chaque entraînement. Il y avait de quoi 
faire un bon travail, mais il aurait fallu plus de constance. Malgré tout, nous avons pu gagner un 
deuxième match de championnat, ce qui a confirmé les progrès aperçus tout au long de la saison. Pour 
accompagner ces progrès, Xavier est régulièrement intervenu durant les entraînements. Fanny est 
également venue une fois afin d’avoir un aperçu et d’apporter son expertise. 

Cette saison a été très compliquée, peut-être la plus difficile depuis que j’entraîne. Malgré tout, j’ai 
toujours pris du plaisir à donner mes entraînements une fois que j’étais sur le terrain avec les filles. 
Finalement, cela restera une saison qui nous aura tous permis d’apprendre dans la difficulté, sur nous-
mêmes, les autres et le club, afin de grandir et de faire mieux dès la saison prochaine. 

Objectifs pour la saison 2026-2027 

• Constituer un groupe de joueuses de niveau LNBF 
• Définir un cadre favorable à la performance (staff, discipline) 
• Anticiper et préparer les besoins pour la saison 2027-2028 dès janvier 2027 

Orly Malungu 
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USY Bisons – 1LNM 
La saison 2025-2026 a constitué une étape importante dans le développement des USY Bisons. Elle a 
permis de poser les bases d’un projet axé sur la progression collective, l’engagement et le 
développement des joueurs. Dès le début de la saison, le choix a été fait de construire une identité de 
jeu où le collectif prime sur les individualités, en mettant l’accent sur la solidarité, l’intensité défensive et 
le partage des responsabilités. 

La première phase du championnat s’est révélée particulièrement exigeante. Les Bisons terminent cette 
étape avec un bilan de 6 victoires pour 9 défaites, en inscrivant une moyenne de 75,3 points et en en 
concédant 83,5. Cette période a permis de construire progressivement des repères collectifs et 
d’installer les principes de jeu souhaités. Plusieurs matchs se sont joués sur de faibles écarts, laissant 
entrevoir le potentiel d’un groupe encore en pleine construction. 

Les efforts entrepris se reflètent pleinement lors de la phase intermédiaire. L’équipe affiche un bilan 
équilibré de 4 victoires pour 4 défaites, tout en améliorant sa moyenne offensive de 9,2 points par match 
et en réduisant de 2,3 points sa moyenne de points encaissés. Ces progrès illustrent l’évolution du 
collectif. 

Sur le plan individuel, David Janer s’est affirmé comme l’un des leaders offensifs avec 24,8 points de 
moyenne, contre 18,2 lors de la première phase. Mendy Elesson confirme sa régularité en passant de 
18,4 à 21,4 points par match. Matthew Bays, Miguel Iratugabiye et Thomas Regley ont également gagné 
en responsabilités. Défensivement, l’engagement de l’ensemble du groupe mérite d’être salué, avec une 
mention particulière pour Ricardo Ferreira Dantas et Julien Dupertuis, dont l’intensité et l’exemplarité ont 
largement contribué à l’identité défensive de l’équipe. Ces performances individuelles n’auraient 
toutefois pas été possibles sans l’investissement de l’ensemble de l’effectif. Chaque joueur a apporté sa 
contribution au projet collectif, rappelant qu’une équipe se construit avant tout grâce à l’engagement de 
chacun. 

La fin de championnat est particulièrement encourageante, avec une série de quatre victoires 
consécutives. Les Bisons échouent finalement à une seule victoire d’une qualification pour les play-offs. 
Ce dénouement confirme la progression de l’équipe et laisse entrevoir un potentiel prometteur pour la 
suite. 

L’objectif de construire un groupe uni, où l’intérêt collectif prime sur les performances individuelles, a été 
atteint. Cette saison a permis de poser des bases solides pour l’avenir et de créer une identité de jeu 
fondée sur l’engagement, la solidarité et le travail collectif. 

Un grand merci et toutes nos félicitations aux joueurs pour leur investissement, leur engagement et l’état 
d’esprit dont ils ont fait preuve tout au long de la saison. 

Fanny Spengler 
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US Yverdon – 3LM 
Après avoir raté de peu les finales de 3LM en 2025, l’équipe est repartie avec le même noyau, un 
mélange de vieux briscards téméraires et de jeunes à l’ambition n’ayant d’égal que leur orgueil. 

Bref. 

On a remis ça : qualification dans le groupe 1 – une formalité – pour finalement terminer à la deuxième 
place. 

En play-offs, après s’être déjà fait peur contre Gland en quart de finale, nous nous sommes à nouveau 
retrouvés aux portes de la finale, menés de 15 points à six minutes de la fin de notre demi-finale contre 
le LUC. The rest is history, comme ils disent. Partiel de 17-1 pour terminer : ciao le LUC et direction la 
finale contre les Pirates d’Ouchy. 

Nous avons bien tenu trois quarts-temps à domicile, mais leurs renforts de qualité et leur profondeur 
d’effectif ont eu raison de nous, avant un match à sens unique chez eux. 

Après discussion, nous avons accepté la promotion en 2LM proposée aux deux finalistes. 

Nous avons un bon noyau de gars motivés et allons intégrer plusieurs nouveaux joueurs qui nous 
apporteront des éléments dont nous pouvions manquer : athlétisme, shoot, taille… Nous devrions 
également intégrer un ou deux jeunes qui joueront aussi en 1LNM. 

De plus, Loris accepte de reprendre le coaching. Il a déjà pu le faire en cette fin de saison et c’est un 
vrai plus pour l’équipe – et pour moi… – de ne pas fonctionner avec un joueur-coach. Merci à lui ! 

Bastian Oberson 
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US Yverdon – 2LF 
La saison 2025-2026 a été riche pour cette nouvelle équipe, réunissant 17 joueuses de tous âges, de 16 
à 47 ans, et de tous niveaux. Nous avons ainsi composé au mieux en apprenant à nous connaître. 

Si le championnat s’est arrêté au début des play-offs, nous avons remporté la Coupe vaudoise. 

La plupart des joueuses restent l’année prochaine. Avec Marion Henry au coaching, notre objectif sera 
d’être plus régulières et, pourquoi pas, de jouer les premières places du championnat. 

Lori Bovard 
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US Yverdon – U20M 
Dans le courant de l’été 2025, Vincent m’a contacté afin de savoir si je serais susceptible d’entraîner une 
équipe U20M pour laquelle le club n’avait pas trouvé d’entraîneur. Il craignait que l’équipe ne puisse pas 
participer au championnat et que les joueurs partent dans d’autres clubs ou arrêtent. 

Après réflexion, j’ai accepté de reprendre cette équipe, composée d’une douzaine de joueurs environ. 

Je dois avouer qu’au début, j’ai été surpris de voir l’état de cette équipe, aussi bien sur le plan technique 
que physique, mais également tactique. Chacun jouait individuellement, sans véritable collectif ni bonne 
défense, avec également un manque d’assiduité aux entraînements. Nous nous sommes retrouvés 
plusieurs fois entre quatre et six joueurs aux entraînements du vendredi, notamment parce que ceux-ci 
avaient lieu à Grandson et qu’il était assez compliqué pour eux de s’y rendre en transports publics. 

Avec uniquement deux entraînements par semaine, il n’était pas facile de faire évoluer les choses dans 
le bon sens et de progresser. Mais, au fil des semaines ou des mois, la mentalité a finalement changé. 
Plusieurs joueurs ont arrêté, pour la plupart en raison de leurs études, a priori. Nous sommes restés un 
petit groupe de huit à neuf joueurs, mais avec une bonne attitude, pratiquement tous présents à tous les 
entraînements, et nous avons longtemps occupé la deuxième place du championnat derrière une équipe 
qui n’avait pratiquement perdu aucun match. 

Cela a fini par payer puisque, grâce à notre place parmi les quatre premiers du championnat, nous 
avons pu participer à la Coupe Défi AVB et gagner justement contre cette équipe en tête du classement, 
contre laquelle nous n’avions encore jamais gagné. Cela a aussi été rendu possible grâce à l’apport d’un 
joueur de 1LNM en âge U20, auteur d’une grande performance lors de cette Coupe Défi. D’autres 
joueurs de l’équipe de 1LNM étaient également en âge U20, mais la priorité a été donnée à la 1LNM. 

Finalement, malgré tous ces aléas, la saison aura été crescendo et nous aura récompensés par cette 
victoire en Coupe Défi AVB. 

Je tiens à féliciter tous ceux qui sont restés fidèles jusqu’à la fin, ainsi que le comité, les officiels de table 
et les parents. 

Roland Bandi 
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US Yverdon – U16M1 
L’effectif était constitué de 14 joueurs en début de saison. Au fil de l’année, le groupe s’est réduit à 11 
joueurs réellement engagés dans la campagne CSJC. En effet, un joueur a finalement effectué sa 
saison avec les U16M2, un autre n’a participé qu’à environ un tiers de la saison, tandis qu’un troisième 
n’a malheureusement disputé aucun match en raison d’une blessure. Cependant, pour les 
entraînements, nous avons pu compter sur deux joueurs U14M qui ont régulièrement participé à deux 
entraînements par semaine. 

Sur le plan sportif, l’équipe n’a disputé que 16 matchs, contre 21 la saison précédente, ce qui a réduit les 
opportunités de progression et d’accumulation d’expérience en compétition. 

La saison a été marquée par l’absence d’inscription au tournoi qualificatif, ce qui a conduit l’équipe à 
démarrer directement dans le groupe 3A. Dans cette formule, seules les deux premières places 
permettaient d’accéder aux play-offs lors de la phase 1. Cet objectif n’a finalement pas été atteint, 
notamment en raison de plusieurs matchs à notre portée qui ont été perdus face à des adversaires 
comme Nyon ou Veyrier : quatre victoires et trois défaites. 

Lors de la phase 2, la réaction a ensuite été très positive. L’équipe a remporté six matchs sur sept, dont 
une victoire par forfait, et a terminé à la première place de son groupe. Cette deuxième partie de saison 
a montré un visage beaucoup plus solide, avec davantage de rigueur et une meilleure application des 
principes de jeu. 

Lors de la confrontation pour les places 17 et 18, le système retenu était similaire à une double 
confrontation de Coupe d’Europe, avec prise en compte du cumul des points sur les deux matchs. Après 
une large victoire à l’aller, l’équipe a pu conserver son avantage malgré la défaite au retour et remporter 
cette confrontation. 

Bilan général 

La saison laisse un sentiment partagé. D’un côté, l’équipe a montré une très belle progression au fil des 
mois et a terminé sur une dynamique positive. De l’autre, les difficultés du début de saison ont pesé 
lourd dans la course aux play-offs. L’équipe avait clairement les moyens de viser une qualification. Il a 
fallu revenir sur certaines bases fondamentales en cours de saison, mais le travail effectué a porté ses 
fruits et les progrès observés lors de la deuxième phase ont été globalement très encourageants. 

Nolan Schule reçoit le prix Coup de cœur de cette saison pour son attitude exemplaire au sein de 
l’équipe. 

Xavier Favre 
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US Yverdon – U14M1 
Pour la saison 2025-2026, j’ai entraîné l’équipe U14M1, qui évoluait dans le championnat AVB. 

J’ai eu un groupe relativement stable tout au long de la saison. L’équipe était principalement composée 
de premières années et de quelques deuxièmes années. En début de saison, plusieurs joueurs 
découvraient le basketball, ce qui a nécessité un important travail de formation. Les écarts de niveau 
technique étaient parfois importants, ce qui représentait un véritable défi. 

Au départ, j’encadrais seul un groupe de 15 joueurs. Par la suite, Marc m’a rejoint comme assistant. Sa 
présence nous a permis de répartir les joueurs selon leur niveau : pendant que je travaillais des aspects 
plus avancés avec les joueurs expérimentés, Marc consolidait les bases avec les débutants. 

Sportivement, la saison a été très réussie. Nous avons remporté tous nos matchs, à l’exception de ceux 
contre Terre Sainte, notre principal adversaire. Nous avons toutefois réussi à les battre en finale. 

La progression des joueurs a été remarquable, tant individuellement que collectivement. Ils ont appris à 
privilégier le jeu d’équipe, ce qui s’est traduit par un basket agréable à regarder et salué par plusieurs 
parents et entraîneurs adverses. 

Nous terminons premiers de la Coupe Défi – Final Four – AVB. Même si nous n’avons pas fini premiers 
du championnat, mais deuxièmes, cette saison reste une grande réussite. Les joueurs ont énormément 
progressé et plusieurs rejoindront les U16 l’an prochain. De mon côté, je prendrai également les U16 
afin de poursuivre leur développement. 

Cette deuxième saison comme entraîneur principal a été très enrichissante. Je suis fier du parcours de 
l’équipe, de son évolution et des résultats obtenus. Nous avons vécu une très belle année et ramené un 
trophée au club. 

David Janer 
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US Yverdon – U14F et U16F – équipe regroupée 
Cher comité, chers parents et joueuses, 

Cette saison était un peu particulière, car je n’avais pas de championnat et trop peu de joueuses pour en 
constituer un dans ma catégorie. Cependant, ce fut une nouvelle expérience enrichissante, car j’ai eu à 
nouveau un groupe recomposé. J’ai dû m’adapter pour permettre à chacune d’apprendre en fonction de 
son niveau. 

J’ai commencé la saison avec sept joueuses U14 et une U16. En raison des absences lors des 
entraînements, j’ai dû compléter le groupe du mardi avec deux joueuses U12 afin d’assurer un 
entraînement efficace. Je tiens à remercier Mélanie Gigon, leur entraîneuse, de les avoir laissées 
participer à ces séances supplémentaires pour leur progression. Merci, Hanah. 

Un grand merci également à Régine et Valentina pour leur présence assidue et leur implication chaque 
mardi. 

Par la suite, j’ai intégré les U16F débutantes, qui commençaient le basket, au groupe des U14F pour 
des raisons de logistique et de conditions. Elles étaient au nombre de sept lorsque je les ai accueillies. 
Ces jeunes filles se sont montrées très motivées et enthousiastes à l’idée d’apprendre. Elles étaient 
rarement absentes et toujours bienveillantes envers les plus jeunes. 

C’est pourquoi je remercie les joueuses U16F, U14F et U12F : vous avez changé l’atmosphère d’une 
saison qui aurait probablement conduit à un arrêt de ma part à la mi-saison. La présence de ces 
diverses joueuses, qui avaient envie d’apprendre, a fait que je suis tout de même restée jusqu’à la fin de 
la saison. 

Je souhaite à ces joueuses de continuer à s’entraîner, car elles sont la relève de demain. J’espère que 
cette nouvelle saison 2026-2027 sera une saison durant laquelle vous pourrez participer à un 
championnat et continuer d’apprendre. Je vous laisse entre les mains de Harry pour certaines, et entre 
celles de Loris et Mayah pour les autres, qui sauront vous accompagner. 

Ce fut un plaisir d’avoir été votre coach durant cette dernière saison au sein du club de l’USY Basket. 

Merci d’applaudir chaleureusement Sarah Occhipinti pour sa disponibilité et sa gestion administrative. Et 
un tonnerre d’applaudissements, ainsi qu’un grand merci, à Tony Janneret pour son soutien en tant que 
responsable de la commission du mouvement jeunesse. 

Belle continuation à tous les membres du comité, aux coachs de l’USY, aux parents et aux joueuses. 

Mirta Kinanga 
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US Yverdon – U12M1 et U12M2 
Quelques statistiques 

• 100 entraînements durant la saison, 26 garçons et une participation moyenne de 63 %. 
• Première partie de saison, groupe moyen : 6 matchs, dont 4 victoires. 
• Deuxième partie de saison, groupe moyen : 7 matchs et 7 victoires. 
• Coupe Landolt : 8e place. 
• Groupe 2 : environ 70 % des matchs de tournoi remportés. 

Points faibles et points forts 

Points faibles : niveau faible des fondamentaux en début de saison, notamment avec des U10 : dribble, 
passe et lecture du jeu. Pour le groupe 2, participation très faible des joueurs et des parents, et 
organisation des arbitres très difficile. 

Points forts : motivation pour apprendre et patience dans l’apprentissage. Parents du groupe 1 très 
présents ! 

Objectifs de la saison 2025-2026 

• La passe 
• Le tir 
• Le dribble 
• La défense 
• Le passe-et-va 
• Montrer la gestuelle et le mouvement, corriger et éliminer les mauvaises habitudes 

Les objectifs ont été bien accomplis, mais le mental était parfois faible dans les moments difficiles : 
tendance à baisser les bras et à privilégier le jeu individuel. Pour la saison prochaine, il faudrait 
davantage de matchs amicaux, aussi bien contre des équipes plus fortes, par exemple U14, que contre 
des équipes plus faibles, afin de pouvoir davantage utiliser le passe-et-va. 

Point particulier 

Nous avons besoin des parents. Cela fonctionne si nous sommes ensemble : officiels de table, 
entraînements et soutien à la commission technique. 

Tomas Masaitis 
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US Yverdon – U12F 
La saison 2025-2026 des U12F s’est bien déroulée dans l’ensemble. Nous nous sommes présentées à 
tous les matchs sans incident. Nous avons eu la chance d’avoir Sarunas Bagdzevicius comme officiel de 
table et des arbitres disponibles pour chaque match. 

Tous les parents se sont montrés très présents et bien investis. Mayah Otu Onana, Mirta Kinanga et 
Tomas Masaitis ont apporté une précieuse collaboration et un bon soutien aux joueuses. Je remercie 
tout le monde pour ce grand travail d’équipe. 

Notre premier tour avait bien démarré, avec des matchs relativement serrés. Notre plus beau jeu a été 
produit contre l’équipe de Blonay. Toutes les filles étaient mentalement présentes et avaient joué très 
collectivement. La défaite est survenue sur un tir de Blonay à six secondes de la fin. Nous avons terminé 
à la troisième place sur cinq du classement. Nos tirs et nos passes manquaient de précision, avec trop 
de précipitation et des problèmes de concentration. En défense, trop de joueuses adoptaient une 
attitude statique. 

Lors du deuxième tour, diverses petites tensions internes et externes se sont malheureusement 
installées. Elles ont rapidement affecté personnellement certaines filles très sensibles. Lors des matchs, 
elles se focalisaient vite sur les remarques négatives et perdaient totalement leur concentration, avec un 
effet domino sur les autres coéquipières. Nous nous sommes retrouvées face à des équipes qui ont su 
rester constantes et plus fortes mentalement. Nous avons terminé à la quatrième place du classement. 

Cette place nous a donné la chance de participer à la Coupe Défi. Les matchs contre DEL, puis contre 
Blonay, se sont avérés compliqués en raison d’un effectif trop fragilisé par les blessures et les absences. 
Nous sommes ainsi restées quatrièmes du classement après deux défaites. 

Je suis fière des progrès des filles, qui ont également montré un respect exemplaire dans l’adversité. 
Pour la saison prochaine, elles doivent absolument renforcer leur mental, car si celui-ci est absent, le 
reste le sera malheureusement aussi. Je leur souhaite également de s’autodiscipliner davantage aux 
entraînements et de travailler sur la cohésion du groupe en acceptant toutes les filles et leurs 
différences. 

Si les demoiselles écoutent davantage leur coach, s’efforcent de se corriger, arrêtent de chercher des 
excuses, évitent certaines individualités pour devenir un groupe uni et concentrent leur mental sur leurs 
objectifs, elles pourront joliment tous nous surprendre avec de belles victoires la saison prochaine. 

Je vous souhaite à toutes et tous une belle saison 2026-2027 ! Croyez en vous, respectez chacun et 
donnez-vous à fond ! 

Mélanie Gigon 
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US Yverdon – U10M1 
J’ai eu la chance de partager, avec Monsieur Pathé Barry, la gestion d’un super groupe durant ces deux 
dernières saisons. 

Les enfants ont beaucoup progressé et évolué cette saison, autant sur le plan humain que sur le plan du 
basket. 

Une grande majorité était présente à chaque entraînement et à chaque tournoi. Les parents étaient 
également bien présents. 

Aujourd’hui, nous pouvons observer un groupe d’enfants motivés et concentrés. Ils souhaitent jouer 
dans la même équipe à la rentrée, en U12-2. 

Les seuls points négatifs ont été la gestion des imprévus, comme l’indisponibilité non annoncée de la 
salle, ou encore le manque d’arbitres et d’officiels de table. 

Je tiens à remercier le club en général, tous les bénévoles et joueurs, ainsi que Monsieur Olivier Schott, 
pour leur accueil et leur confiance durant de nombreuses années, d’abord en tant que joueur, puis 
pendant mes deux années en tant que coach. Et merci à toi, Sarah, pour ta disponibilité. 

Au plaisir, 

Antoine Lafaille 
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US Yverdon – U10M2 
Sur le plan sportif, cette saison a été exigeante, avec deux victoires pour huit défaites. Cela s’explique 
par plusieurs facteurs : un effectif largement renouvelé avec l’arrivée de nombreux nouveaux licenciés, 
la nécessité de construire un collectif dans la durée et un calendrier qui nous a apporté des défis 
supplémentaires. 

Il s’agissait également de ma première saison en tant que coach dans cette catégorie. Ce fut pour moi 
une expérience très formatrice, qui m’a permis d’apprendre et de progresser. 

Au-delà des résultats, je souhaite retenir l’essentiel. 

Le plus important à cet âge est que les enfants aient pris du plaisir à venir au gymnase chaque semaine, 
enfin je l’espère. En tout cas, ce fut le cas pour moi. 

Ma priorité a été de poser les fondations. Je me suis attaché à leur inculquer les bases fondamentales 
du basketball : la maîtrise du ballon, les déplacements et les règles du jeu. 

Je tiens à remercier les parents pour leur confiance tout au long de la saison, ainsi que le club pour son 
soutien. 

Nous terminons cette année de construction avec de belles perspectives et une importante marge de 
progression pour les saisons à venir. 

Notre bilan ne se compte pas uniquement en victoires et en défaites, mais aussi en progression 
individuelle et collective. 

Je vous remercie de votre attention. 

Arthur Angéloz 
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US Yverdon– U8 
Une nouvelle équipe s’est formée, composée de 15 joueurs et d’une joueuse âgés de 4 à 8 ans. 

Ces basketteurs en herbe ont évolué dans une ambiance saine et constructive. Malgré le fait qu’ils ne 
comptent aucune victoire, ils ont progressé de manière remarquable et nombreux sont ceux qui 
continueront l’année prochaine. 

Lori Bovard 
 


